Uchwala Nr 7/10
Zarzadu Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim

z dnia 20 grudnia 2010 r.

w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Rodzinnego Domu Dziecka
w Tomaszowie Mazowieckim.

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2001 r., Nr 142, poz. 1592; z 2002 r., Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153, poz. 1271,
Nr 200, poz. 1688, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 167, poz.
1759, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 92, poz.
753 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146 i Nr 106, poz. 675) uchwala si¢ co nast¢puje:

§ 1. Zatwierdza si¢ regulamin organizacyjny Rodzinnego Domu Dziecka w Tomaszowie
Mazowieckim okreslony w zataczniku do uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowiecki oraz Dyrektorowi Rodzinnego Domu Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 3. Traca moc uchwaly Zarzadu Powiatu: Nr 318/06 z dnia 12 stycznia 2006 r., Nr 434/09 z dnia
1 kwietnia 2009 r. oraz Nr 589/10 z dnia 19 stycznia 2010 r.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Zarzqd Powiatu: /
1. Piotr Kagankiewicz - ...... . . [.coeeennnn.

2. Slawomir Szewczyk - ............ QA .........

3. Kazimierz Baran -

4. Leon Karwat -

5. Andrzej Wodzinski - .



Zalqcznik do uchwaty Nr 7/10 Zarzqdu Powiatu

w Tomaszowie Maz. z dnia 20 grudnia 2010 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY

Rodzinnego Domu Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim

I. Postanowienia ogo6lne

§ 1. Rodzinny Dom Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim (zwany dalej ,,Domem”) dziata na podstawie

nastgpujacych przepiséw prawa:

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1592; z p6zn. zm. ),

2) ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2009 r. Nr 175, poz. 1362

ze zm.),

3) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240  z pozn.

zm.),
4) statutu,
5) niniejszego regulaminu organizacyjnego.

§ 2. 1. Dom jest catodobowa placowka opiekuficzo — wychowawcza typu rodzinnego przeznaczong dla
dzieci niepetnosprawnych, pozbawionych opieki rodzicow naturalnych.

2. W szczegolnych przypadkach, przede wszystkim gdy zachodzi potrzeba umieszczenia
rodzefistwa, w Domu mogg by¢ umieszczane takze dzieci zdrowe

§ 3. 1. Siedziba Domu znajduje si¢ w Tomaszowie Mazowieckim przy ul. Rycerskiej 9.

2. Dom zlokalizowany jest w budynku mieszkalnym uzyczonym przez Dyrektora Domu.

§ 4. Organem prowadzacym Dom jest Powiat Tomaszowski.

" § 5. Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Domu w szczegblnosci w zakresie spraw finansowych i
administracyjnych sprawuje Starosta Tomaszowski przy pomocy Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie

w Tomaszowie Maz., zwane dalej ,,PCPR”.

§ 6. Dom jest jednostka budzetowa.



I1. Zasady dzialania i organizacja Domu
§ 8. Dom jest placowka rodzinna, ktora:

1) zapewnia dzieciom, w szczegélnosci niepelosprawnym czesciowo lub catkowicie
pozbawionym opieki rodzicéw, calodobowa opieke i wychowanie w warunkach zblizonych do
domu rodzinnego do czasu powrotu dziecka do rodziny, umieszczenia go w rodzinie adopcyjnej
lub jego usamodzielnienia;

2) tworzy jedna, wielodzietna rodzing dla dzieci, ktére nie moga by¢ umieszczone w
rodzinie zastepczej lub przysposabiajace;j;

3) wychowuje dzieci w réznym wieku, w tym dorastajace i stopniowo usamodzielniajace si¢;
4) umozliwia wsp6lne wychowanie i opieke licznemu rodzenstwu;
5) zapewnia dzieciom ksztalcenie, wyrdwnywanie opézniefi rozwojowych i szkolnych.

§ 9. W Domu realizowane sa prawa dziecka poprzez:

1) umozliwienie dzieciom przebywajacym w placowce regularnych, osobistych, bezposrednich
kontaktéw z rodzicami oraz innymi osobami bliskimi z wyjatkiem przypadkéw, w ktérych Sad
zakazat lub ograniczyt ich prawo do osobistych kontaktow z dzieckiem. Kontakty te odbywaja
si¢ po wczesniejszym ustaleniu z kierujacym placowka;

2) ksztaltowanie pozytywnego wizerunku rodziny naturalnej poprzez celowe dzialania
podtrzymujace wiezi z rodzina, ukierunkowane na jego powr6t do rodziny naturalnej oile
istnieje taka mozliwos¢;

3) traktowanie dzieci w sposéb podmiotowy — w sytuacjach, w ktérych jest to mozliwe i
zasadne zasiega sie opinii dziecka w zakresie organizacji zycia w placowce, sposobu spedzania
wolnego czasu, realizacji jego zainteresowan itp. Dzieci maja prawo do praktyk religijnych
zgodnie ze swoimi potrzebami oraz wola rodzicéw o ile taka wola zostala wyrazona;

4) wspieranie rozwoju dziecka poprzez umozliwienie ksztalcenia, wyréwnywanie deficytow
rozwojowych, rozwijanie zainteresowan, zabawe, indywidualizowanie  oddziatywan
wychowawczych;

5) poszerzanie zakresu obowiazkoéw i uprawnien dziecka w miare jego dorastania w
szezegodlnosci dotyczacych sposobu spedzania wolnego czasu i czynnosci samoobstugowych w
celu przygotowania dziecka do samodzielnego Zycia;

6) informowanie wychowankéw o ich sytuacji rodzinnej, losie swoich rodzicow biologicznych i
roli w placéwce rodzinnej.

§ 10. 1. Dom wspdlpracuje z rodzicami biologicznymi dzieci, ktérzy nie zostali pozbawieni praw
rodzicielskich, w szczegdlnosci w celu zwigkszenia szans powrotu dziecka do rodziny naturalne;j.

2. Wspblpraca, o ktérej mowa w ust. 2 polega przede wszystkim na:
a) umozliwieniu rodzicom kontaktéw z dzie¢mi, w uzgodnionych miedzy stronami terminach;

b) informowaniu rodzicéw o waznych w zyciu dziecka wydarzeniach i umozliwianiu im udziatu w
nich;



¢) uwzglednianiu zdania rodzicéw w podejmowaniu waznych dla dziecka decyzji;

d) informowanie rodzicow o biezacej sytuacji dziecka np. postgpach w nauce, stanie zdrowia,
zainteresowaniach, planach zyciowych itp.

§ 11. 1. Zasady, o ktérych mowa w § 9 stosuje si¢ W szczeg6lnosci przy opracowaniu indywidualnego
planu pracy z dzieckiem.

2. Dom realizuje indywidualny plan pracy z dzieckiem, prowadzi kart¢ pobytu dziecka oraz inna
niezbedna dokumentacje dotyczaca dziecka i rodziny.

§ 12. Zakres dziatania Domu obejmuje:
1) tworzenie dzieciom warunkéw fizycznego, psychicznego i poznawczego rozZwoju;

2) poszanowanie podmiotowosci dziecka, wystuchiwanie jego zdania i w miarg mozliwosci
uwzglednienia jego wnioskow we wszystkich dotyczacych go sprawach oraz informowanie dziecka
o podejmowanych wobec niego dziatan;

3) zapewnienie poczucia bezpieczenstwa;

4) dbato$¢ o poszanowanie i podtrzymywanie zwiazkow emocjonalnych dziecka z rodzina oraz
zapewnienie prawidtowych relacji z otoczeniem (szkota, przyjaciétmi);

5) uczenie nawiazywania wigzi uczuciowych oraz zwiazk6w interpersonalnych;
6) uczenie poszanowania tradycji ciagtosci kulturowej;
7) uczenie planowania i organizowania codziennych zajeé stosownie do wieku dziecka;

8) uczenie organizowania wolnego czasu, w tym uczestniczenie w zajeciach kulturalnych,
rekreacyjnych i sportowych;

9) ksztattowanie u dzieci nawykow i zachowan prozdrowotnych;

10) przygotowanie dzieci do podejmowania odpowiedzialnoéci za wiasne postgpowanie oraz
uczenie odpowiedzialnosci w zyciu;

11) uzgodnienie istotnych decyzji dotyczacych dziecka z jego rodzicami lub opiekunami;
12) wyréwnywanie deficytow rozwojowych dziecka;
13) zapewnienie wiasciwej opieki medycznej.
§ 13. Dom realizuje zadania poprzez:
1) wspbtprace w szczegdlnosci z:
a) PCPR;
b) osrodkami pomocy spotecznej;
¢) oérodkiem adopcyjno-opiekunczym;
d) szkotami, do ktorych uczeszczaja dzieci;

e) Sadem Rodzinnym.



§ 14. Zakres $wiadczonych przez Dom ustug obejmuje:

1) wyzywienie dostosowane do potrzeb rozwojowych dziecka;

2) wyposazenie w:
a) rzeczy osobistego uzytku stosownie do wieku i indywidualnych potrzeb,
b) zabawki odpowiednie do wieku rozwojowego,
¢) $rodki higieny osobistej,
d) sprzgt sportowy;

3) zaopatrzenie w:

a) leki,
b) podreczniki i przybory szkolne,
¢) kwote do whasnego dysponowania przez dzieci stosowna do wieku dziecka,

d) dostep do nauki, ktéra moze odbywac si¢ w szkotach oraz w systemie nauczania
indywidualnego,

¢) pomoc przy odrabianiu zadan domowych oraz w miar¢ mozliwosci przez udziat
w zajeciach wyréwnawczych,

f) uczestnictwo w zajeciach pozalekcyjnych, rekreacyjno — sportowych,

g) oplate za:

- pobyt w bursie lub internacie jezeli dziecko uczy si¢ poza miejscowoscia, w ktorej
znajduje si¢ placowka,

- wyjazdy zorganizowane przez szkofg,
h) pokrycie kosztéw przejazdu do i z miejsca uzasadnionego pobytu poza placowka,
i) zapewnienie wypoczynku w okresie ferii i wakacji,

j) dostep do instytucji kulturalno — o$wiatowych,

k) zapewnienie wlasnego miejsca do spania, nauki i przechowywania rzeczy osobistych.

§ 15. W domu moze przebywa¢ od 4 do 8 dzieci, w szczegblnie uzasadnionych przypadkach liczba dzieci

moze ulec zwigkszeniu.

§ 16. 1. Domem kieruje Dyrektor powotany przez Zarzad Powiatu i jest odpowiedzialny za prawidtowa

realizacj¢ budzetu placowki.

2. Dyrektorem moze zosta¢ osoba posiadajaca kwalifikacje okreslone w § 37 ust. 2 przytoczonego we

wstepie rozporzadzenia.

3. Dyrektor Domu jest jednoczesnie wychowawca, a w razie jego nieobecnosci lub choroby Domem

kieruje osoba wyznaczona przez organ prowadzacy w uzgodnieniu z dyrektorem.



4. Dyrektor — wychowawca zobowiazany jest do organizowania pracy w grupie dzieci oraz do pracy
indywidualnej z dzieckiem.

5. W Domu wychowawca moze taczy¢ funkcje administracyjne i obstugi.

6. W Domu mozna zatrudnié tylko osobe wskazang przez Dyrektora, moze to by¢ osoba Z nim
spokrewniona lub spowinowacona.

§ 17. 1. Wychowawca kierujacy procesem wychowawczym dziecka w placowce, wypetnia kartg pobytu
dziecka oraz opracowuje przy udziale dziecka, indywidualny plan pracy w porozumieniu Z
psychologiem, pedagogiem, pracownikiem socjalnym lub innymi specjalistami Powiatowego Centrum
Pomocy Rodzinie w Tomaszowie Maz.

2+ Indywidualny plan pracy opracowany jest na podstawie informacji dotyczacych zycia dziecka
zawartych w dokumentach, analizy procesu zmian rozwoju psychicznego i fizycznego w placowce
oraz efektow pracy socjalnej prowadzonej z jego rodzing.

3. Indywidualny plan pracy uwzglednia w szczegdlnosci wiek, mozliwosci psychofizyczne dziecka jego
sytuacje rodzinna i przebieg procesu przygotowania dziecka do usamodzielnienia.

4. Indywidualny plan pracy jest modyfikowany w zaleznosci od zmieniajacej si¢ sytuacji dziecka, nie
rzadziej niz co p6t roku.

§ 18. 1. Dyrektor Domu w porozumieniu z wiasciwym osrodkiem adopcyjno-opiekuficzym, dokonuje
okresowej oceny sytuacji dziecka.

2. Ocena sytuacji dziecka odbywa si¢ poprzez analizg jego sytuacji rodzinnej i
psychospolecznej, po ktorej formutowany jest pisemny wniosek dotyczacy zasadnosci dalszego pobytu
dziecka w Domu.

3. Na podstawie wniosku Dyrektor Domu informuje PCPR i Sad Rodzinny o zaistnieniu podstaw do
powrotu dziecka do rodziny, podejmuje starania zmierzajace do umieszczenia go w rodzinie zastgpczej lub
przysposabiajacej.

4. Na wniosek Dyrektora oraz po zasiggnigciu opinii dziecka (jezeli jest to mozliwe) organ
prowadzacy Dom moze przenies¢ dziecko do innej placowki.

§ 19. 1. Dziatalno$¢ Domu moze by¢ wspierana przez wolontariuszy w celu:
1) rozszerzenia zakresu opieki nad dzieckiem w placowce,

2) wspierania pracy wychowawcoéw poprzez organizowanie Kot zainteresowan i rozwijanie
zdolnosci dzieci;

2. Wolontariuszem w Domu moze by¢ osoba, ktora:
1) jest pelnoletnia i nie karana;

2) zostata poinformowana o specyfice pracy wychowawczej i koniecznosci zachowania tajemnicy
w sprawach dzieci znajdujacych si¢ w placowce;

3) zostata ubezpieczona przez Dyrektora od odpowiedzialnosci cywilnej za szkody powstate
podczas pracy w placowce.

3. Wolontariusz wykonuje prace pod nadzorem Dyrektora.



4. Dyrektor zawiera z wolontariuszem umowe, w ktorej okreslone zostaja:
1) zakres zadan, ktorych podejmuje si¢ wolontariusz oraz czas trwania wspotpracy;

2) zobowiazanie wolontariusza do zachowania tajemnicy w sprawach dotyczacych dzieci
przebywajacych w placowce.

III. Zasady przyjmowania i pobytu dziecka w Domu.

§ 20. 1. Dzieci przyjmowane sa do placoéwki na podstawie skierowania wydanego z upowaznienia Starosty
Tomaszowskiego przez Dyrektora PCPR w porozumieniu Dyrektorem Domu w zwiazku z odpowiednim
postanowieniem Sadu Rodzinnego.

2. Do skierowania powinien by¢ dofaczony komplet dokumentow:

1) odpis aktu urodzenia, a w przypadku sierot lub pétsierot rowniez odpis aktu zgonu rodzicow

(opiekundw);
2) orzeczenie o stanie zdrowia lub ksiazeczki zdrowia;
3) dokumenty szkolne;

4) aktualny wywiad $rodowiskowy zawierajacy szczegdtowy opis sytuacji dziecka oraz
zataczona dokumentacje dotychczasowych dziatan podjetych wobec dziecka i rodziny.

§ 21. Pobyt dziecka w placowce ustaje w przypadku:
1) powrotu dziecka do rodzicow;
2) zakwalifikowania dziecka do innej formy opieki;
3) usamodzielnienia si¢ dziecka;
4) orzeczenia Sadu o zakonczeniu pobytu dziecka w Domu.

§ 22. W przypadku samowolnego opuszczenia Domu przez dziecko lub nie zgloszenia si¢ dziecka w

wyznaczonym terminie Dyrektor:
1) przeprowadza postgpowanie wyjasniajace;

2) powiadamia w ciagu 24 godzin rodzicéw lub opiekuna dziecka, policje, whasciwy Sad Rodzinny
oraz PCPR.

IV. Zasady gospodarki finansowe;j.

§ 23. Obshuge finansowo-ksiegowa Domu prowadzi PCPR.
§ 24. 1. PCPR prowadzi ewidencje ksiggowa oraz dokonuje kontroli formalno-rachunkowej dowodéw
ksiggowych.

2. Czynnoéci, o ktorych mowa w ust. 1 wykonuje wskazany przez giéwnego ksiggowego
pracownik dziatu administracyjno-ksiggowego PCPR.



3. Nadz6r nad caloscia spraw finansowo-ksiggowych Domu sprawuje gtowny ksiggowy PCPR, z
zastrzezeniem ust. 5

4. Dokumenty, na podstawie ktorych dokonywane sa wydatki z budzetu Domu wymagaja
kontrasygnaty gtéwnego ksiggowego PCPR, z zastrzezeniem ust. 5

5. Jezeli pracownik dziatu administracyjno-ksiggowego PCPR, o ktérym mowa w ust. 2 posiada
uprawnienia wymagane wobec gléwnego ksiggowego wedlug przepisow o finansach publicznych,
postanowiefi ust. 3 i ust. 4 nie stosuje sig.

6. Ksiegi rachunkowe, sprawozdania, dokumenty inwentaryzacyjne oraz wszelkie dokumenty
ksiggowe przechowywane sa w PCPR.

V. Postanowienia koncowe
§ 25. 1. Petna nazwa Domu brzmi: ,,Rodzinny Dom Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim”
2. Dla znakowania spraw, w korespondencji Dom uzywa znaku: ,,RDD”
§ 26. Z niniejszym regulaminem powinny by¢ zapoznane dzieci umieszczone w Domu.

§ 27. Zmiany regulaminu moga by¢ prowadzone w trybie whasciwym dla jego uchwalenia.



Uchwala Nr 412/2013
Zarzadu Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim
z dnia 14 stycznia 2013 r.

w sprawie zmiany uchwatly Nr 7/10 Zarzqdu Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim z dnia
20 grudnia 2010 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Rodzinnego
Domu Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim =

Na podstawie art. 36 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1592, 2 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz.558, Nr 113, poz.1271, Nr 200, poi. 1688,
Nr 214, poz. 1806 z 2003 r. Nr 162. poz. 1568 z 2004 r. Nr 102, poz. 1055 i Nr 167, poz. 1759 z 2007 r. Nr
173, poz.1218, 2008 r. Nr 180, poz. 1111 i Nr 223, poz. 1458,z 2009 r Nr 92 ,poz.753 , Nr 157, poz.
1241 z 2010 r. Nr 28, poz. 142, Nr 28, poz. 146 , Nr 40, poz.230, Nr 106, poz. 675 oraz z 2011 Nr 21,
poz. 113, Nr 149, poz. 887 i Nr 217, poz.1281) uchwala si¢ co nastepuje: :

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Rodzinnego Domu Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim,
stanowiacym zatacznik do uchwaly Nr 7/10 Zarzadu Powiatu w Tomaszowie Mazowieckim z dnia 20
grudnia 2010 r. w sprawie zatwierdzenia regulaminu organizacyjnego Rodzinnego Domu Dziecka w
Tomaszowie Mazowieckim, wprowadza si¢ nastgpujace zmiany: '

1) § 1 otrzymuje brzmienie:

,» § 1. Rodzinny Dom Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim (zwany dalej ,,Domem”) dziata na podstawie
nastepujacych przepiséw prawa: '

1) ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz.
1592; z pdzn. zm. );

2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. 0 finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240  z pdzn.
zZm.);

3) ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. Nr
149, poz. 887 z poézn. zm.) Wraz z przepisami wykonawczymi, regulujacymi funkcjonowanie
instytucjonalnej pieczy zastgpczey;

4) statutu;
5) niniejszego regulaminu organizacyjnego.”;
2) uzywane w regulaminie okreslenie ,,plan pracy”, zastepuje si¢ okresleniem ,,plan pomocy dziecku”;

3) uzywane w regulaminie okreslenie Losrodek adopcyjno-opiekunczy”, zastepuje si¢ okresleniem
,,oérodek adopcyjny”;

4) po czesei IV dodaje sig czgs¢ [Va w brzmieniu:
,, IVa. Zasady wykonywania dzialalnosci kontrolnej

§ 24a. 1. Zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej nalezy do
obowiazkow Dyrektora oraz organu prowadzacego Dom.

2. System kontroli zarzadczej ma na celu:



a) zapewnienie zgodnosci dziatania z przepisami prawa,

b) skuteczno$¢ i efektywno$¢ dziatania,

¢) wiarygodnos¢ sprawozdan,

d) ochrong zasobow,

e) przestrzeganie i promowanie zasad etycznego postgpowania,
f) efektywnosé i skuteczno$¢ przeptywu informacji.

3. System kontroli obejmuje kontrole funkcjonalng i samokontrolg.
4. Kontrole funkcjonalna organizuje i wykonuje:

a) organ prowadzacy,

b) PCPR,

¢) dyrektor.

5. Do samokontroli zobowiazany jest kazdy pracownik bez wzgledu na zajmowane stanowisko.
Samokontrola polega na biezacym kontrolowaniu pracy wlasnej z uwzglednieniem obowiazkow
wynikajacych z zakresu czynnosci.

§ 24b. Szczegdtowe zasady kontroli zarzadczej zostaja okreslone odrebnie przez organ prowadzacy.
§ 24c. Wyniki kontroli powinny by¢ wykorzystywane w szczegoblnosci do:
1) usunigcia stwierdzonych nieprawidtowosci;

2) umacniania funkcji nadzoru.”.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Dyrektorowi Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w
Tomaszowie Mazowieckim oraz Dyrektorowi Rodzinnego Domu Dziecka w Tomaszowie Mazowieckim.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujaca od dnia 1 stycznia 2013 .

Zarzqd Powiatu:

1. Piotr Kagankiewicz -

2. Stawomir Szewczyk -
3. Kazimierz Baran =
4. Leon Karwat -

5. Andrzej Wodzinski



